后勤员工聘用审批表

部门名称：                                                                             经办人签名：       

	序号  
	姓  名
	性别
	岗位
	身份证号码
	工资标准
	订立合同情况
	联系电话

	
	
	
	
	
	岗位工资
	薪级工资
	合计
	合同有效期
	缴纳社保时间
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	年  月  日至   年  月  日
	起于   年  月
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	年  月  日至   年  月  日
	起于   年  月
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	年  月  日至   年  月  日
	起于   年  月
	

	部门负责人意见：

年  月  日

           
	后勤服务中心总经理审核：

年  月  日


	后勤工作管理处

综合事务办公室主任意见

年  月  日
	后勤工作管理处

处长意见

年  月  日




注：1、部门新入职人员需填写此表。

    2、综合事务办公室负责办理用工手续。

3、本人须提供入职体检报告，劳动手册（本市户籍）及本人身份证正反面复印件，上海工商银行卡复印件、户口簿户主页和本人页复印件。

4、工资标准，按照认定后的岗位填写对应工资，仅填写岗位工资、薪级工资的合计。
